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Patrick Fosse est le Directeur Recrutement de GE Energy Europe. Dans le cadre de ses
fonctions, il se charge de coordonner et de piloter les actions menées pour recruter et
attirer les talents en Europe. Patrick Fosse possede une solide expérience en ressources
humaines, domaine ou il a occupé plusieurs fonctions.

Dipldmé d’'un Master en Management des Ressources Humaines de I'Université de Lyon
(IGS), Patrick Fosse a rejoint GE Energy il y a 8 ans. Apres avoir occupé divers postes RH
au sein de GE, Patrick Fosse est nommé en 2005 Responsable des Ressources
Humaines pour les équipes projet de GE Energy et prend ensuite la direction du

Recrutement de GE Energy Europe en 2007.



